
 

 
 

 
Unser Auftraggeber ist ein unabhängiger Verbund von Tierarztpraxen und Tierkliniken, der 

bundesweit agiert. Durch gezielte Investitionen und einem nachhaltigen 

Entwicklungskonzept, bildet die Muttergesellschaft mit Sitz in Norddeutschland tierärztliche 

Kompetenznetzwerke. Dabei werden die einzelnen Standorte mit einem hohen Maß an 

Eigenständigkeit geführt und zugleich gemeinsame Prozesse und individuelle Stärken 

gezielt miteinander verbunden. 

Für ein renommiertes und sehr gut ausgestattetes Tierärztliches Zentrum im Nordosten 

Nordrhein-Westfalens suchen wir im Rahmen des Generationenwechsels einen Tierarzt 

(m/w/d) für Kleintiere als den 

Leiter (m/w/d) Tiergesundheitszentrum 

Durch die Kombination aus langjähriger Historie, kontinuierlich hervorragender 

Patientenbetreuung und dem einfühlsamen Umgang der Mitarbeiter stellt das 

Tiergesundheitszentrum eine feste Institution in der ländlichen Region vor den Toren 

zweier Großstädte dar.  

Das junge und herzliche Team um den tierärztlichen Gründer bietet ein breites 

medizinisches Spektrum für Kleintiere. In geringerem Umfang gehört auch die Behandlung 

von Pferden und Großtieren zum Portfolio des Tiergesundheitszentrums.  

Gemäß dem gemeinsamen Leitbild den Patienten bestmöglich und liebevoll zu betreuen, 

garantiert die Verwendung moderner Medizintechnik internistische und chirurgische 

Leistungen auf hohem Niveau. Weitere Fachgebiete wie Bildgebung, Labordiagnostik und 

Tierzahnheilkunde runden das haustierärztliche Angebot ab.  

 

Die Aufgabe: 

 Sie sind der Kopf eines Teams von knapp 30 Mitarbeitern, bestehend aus 

tierärztlichen Spezialisten und TMFAs für Sprechstunde, OP, Station und 

Administration 

 Ein wesentlicher Teil Ihres Tages besteht darin, direkt am Kleintierpatienten zu 

arbeiten. Sie kümmern sich um Untersuchungen, führen Besitzergespräche, setzen 

Therapien um und pflegen einen engen Austausch mit überweisenden Kollegen 

 Sie bauen sich einen herausragenden Ruf in der Region auf und geben Mitarbeitern, 

Überweisern und Patientenbesitzern Sicherheit in der Phase des Generationswechsels 

vom Praxisgründer zum Nachfolger 

 Durch zügige Entscheidungen und offene Kommunikation stärken Sie das Team, 

schaffen Strukturen und setzen Impulse für die zukünftige Ausrichtung des 

Tiergesundheitszentrums 

 Die Bindung und Gewinnung der Mitarbeitenden betreiben Sie mit stetiger 

Aufmerksamkeit und Fingerspitzengefühl 

 Mit Weitblick sorgen Sie für Stabilität und Weiterentwicklung des Betriebs 

 Als Teil des Klinikverbundes kooperieren Sie mit Kollegen in den umliegenden 

Standorten  



 

 
 

 
 Als Leiter des Zentrums sind Sie die Brücke zum Management des Verbunds, mit 

dem Sie Finanzen & Administration, Geschäftsplanung sowie übergeordnete, 

strategische Themen klären  

 

 

Die Anforderungen: 

 Sie haben Tiermedizin studiert und bringen mehrere Jahre Berufserfahrung in der 

Kleintiermedizin mit - gern mit einer persönlichen Spezialisierung, die Sie weiter 

ausbauen möchten 

 Idealerweise bringen Sie Leidenschaft für die orthopädische Chirurgie mit 

 Vorzugsweise haben Sie einen Titel als Fachtierarzt. Wenn Sie sich am Ende Ihrer 

Weiterbildungszeit, bzw. unmittelbar vor der entsprechenden Prüfung befinden, sind 

Sie gleichermaßen willkommen 

 Sie sind eine verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit einer ausgeprägten Freude 

am Umgang mit Menschen 

 Ihr souveränes und kompetentes Auftreten, sowie Ihre kommunikative Stärke 

ermöglichen es Ihnen, gleichermaßen als geschätzter Kollege und respektierter Chef 

wahrgenommen zu werden 

 Ihre Kreativität, Entscheidungskraft und die Fähigkeit zu begeistern, zeichnen Sie 

besonders aus 

 Sie erkennen Potenziale in Menschen und Geschäftsfeldern gleichermaßen  

 Sie haben eine positive Grundhaltung gegenüber einem Praxisverbund und den 

Ehrgeiz, sich in der Gruppe als starker Partner zu positionieren  

 Sie hegen ein starkes Interesse an einer langfristigen Tätigkeit und kontinuierlicher 

persönlicher Weiterentwicklung 

 

 

Das Angebot: 

 

Wir bieten Ihnen die nicht alltägliche Chance, die Geschäftsleitung in einem grundsoliden, 

mit Hingabe und Beständigkeit geführten Tiergesundheitszentrum mit sehr gutem Ruf zu 

übernehmen. Inmitten eines pittoresken Landbilds erwartet Sie ein besonderes 

Arbeitsumfeld mit persönlichem Charakter. Geschickt gestaltete Sprechstundenzimmer, 

zwei OPs, sowie eine Station bieten beste Voraussetzungen zur optimalen Versorgung der 

Patienten. Die Besonderheit des Gesundheitszentrums wird dadurch unterstrichen, dass 

das Team neben der Versorgung von Groß- und Kleintieren seit vielen Jahren gelegentlich 

auch die Wildtiere des örtlichen Zoos betreut. Das Zentrum hat keinen Klinikstatus, sodass 

keine Nachtdienste anfallen. 

Hier erhalten Sie die Möglichkeit das Leistungsportfolio des Zentrums um eine weitere 

starke Kompetenz zu erweitern und Ihre eigenen Ideen umzusetzen. Eine Einarbeitung 

durch den Vorgänger ist auf Wunsch und zeitlich begrenzt möglich. 

Neben dem Team vor Ort stehen Ihnen jederzeit gerne weitere Kollegen aus dem Praxis- 

und Klinikverbund für einen fachlichen und persönlichen Austausch zur Verfügung. Nicht 

zuletzt ermöglicht Ihnen das Management des Verbunds aus tierärztlichen und 

kaufmännischen Profis außergewöhnliche Möglichkeiten und einen kollegialen Rückhalt bei 

Ihren Vorhaben.  



 

 
 

 
Das Zentrum zeichnet sich durch seine außergewöhnliche Lage aus, die eine schnelle 

Anbindung an zwei attraktive Großstädte ermöglicht und gleichzeitig von der malerischen 

Natur des angrenzenden Mittelgebirges umgeben ist. Dieser Standort bietet somit für 

Familien und Individualisten gleichermaßen unzählige Möglichkeiten. 

Für die erste Kontaktaufnahme steht Ihnen unser Berater Dr. Jan Hendrik Schwarz mit 

seinem Team unter der Rufnummer +49 8178 9986410 gerne zur Verfügung. 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Gehaltsvorstellung 

und frühestmöglicher Eintrittstermin) senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 2382311 

per E-Mail an bewerbung@hardenberg-consulting.com.  

www.hardenberg-consulting.com 

 

Stellenangebot 2382311 / Job offer 2382311  

Small Animal Surgeon  

Tierarzt für Kleintiere 

Fachtierarzt Kleintiere 

Leitender Tierarzt  

Vet 

http://www.hardenberg-consulting.com/

